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1* TuEElY§'ye yöneük iç tehdit ucsurlaıını,n geıel hat!ı:ı;ı,-
ıe beliltildiği,ıİç TE!{9İf }oKiiidttğI|l haz:,rlııroıştır,

2. İç TEHİİf İoKiİıs6}!I, "İç Tehdit İokiinanı Eatıriaıoaı ilul-
}anııı ve Günce}leşti,16g 13tinatıo 'esaglaııEa üyğ;n o}argl kul-
].anıIıca,ktır.

3. İç TSJİİT xo(tjHiNr, ÇoK cİz!İ gizlilih derecesiıi taşıye-
cak ve'bu 5izlilik derecesi*in gerektirdiği giiveniik kuıaliarı"ıa
;e!. oiıl.,_Jt; özeı kieraası olanlar ctı şınitqki 1eria kaps eııına aü_fuzu-

aaangelg1,.ıçşörl]-enler,ilgilikonutaalı.klarcıalınaca&tır.
4. jı] 9Eıiİi1 İofJıflı§İ, Iugay ve bağın§lz AlaJ, {İeniz ve iia-

vadı eşidi ) oevlye.ve kaciar tl ağ:. tıIacalıtır,
,ier eğini ıi ca ederim,

IIAzİRar ı9şc

_F-_-=
\:!

i{eıaıı 5,Iiiff {
.ıı..^exı] \ \___
,!e ı .- _l. ııu;r:;:a,y Eaş!-ant

l

__+*

\
D
F

işinin
N

ordic
M

onito
r.co

m




